

石橋ゼミ・姜ゼミ共通
就職活動支援について【H29年度】
· 大前提　■
　・報告、連絡、相談（ホウレンソウ）は自ら進んでしてください（ゼミ担当教員・キャリアセンター・翁）。困ったことやわからないことは、まずは自分で書籍や複数サイトで検索し、それでもわからない場合はメール（LINE）で連絡を下さい。翁とつながらない場合は、迷わずキャリアセンターへ相談する事。
☆皆さんにとって大事なのは「タイミング（好機）を逃さない事！良いアドバイスや情報が自分に舞い込ん
でくるので「また今度でいいや」「放置しても大丈夫でしょ。。。」はＮＧ！

　・社会人になるため訓練（就職後スムーズに仕事に臨めるためにも）メール、電話でのやり取りはビジネスマ
ナーを意識して実践すること。
　　※メールの書き方（件名・宛名・本文・自分の署名など）、電話のマナーがわからない人は、市販されてい
る新卒社員用【就活生用】ビジネスマナーの本や「キャリアサポートブック」を読めばマスターできます。

■個別相談（面談）について■

　・4月19日（水）より、個別面談を開始します。
　　面談は翁研究室で行います（33号館5階：512）
　・面談日時に不都合が生じた場合は、前日までに連絡を下さい。（メールもしくはLINE）
　　※当日、面談実施直前に連絡を頂いても確認できない場合があります。
急な場合は研究室に電話をしてください。（研究室電話：042-591-5464）
　☆持参物：
・3年生11月に受けたアセスメント結果を持参してください（適性・適職診断結果が記載されている冊子）
　　・スケジュール帳
以上
　　★納得できる就職先を決められるように一緒に考え、行動していきましょう！
　　　最後まで必ずサポートしますので、独りで悩まない。（勝手にドロップアウトしない）

	メモ欄

	














[bookmark: _GoBack]面談用事前アンケート記入　※当日中に、ゼミ長が取りまとめて、翁の研究室ポストに投函して下さい
　　学籍番号：　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　氏名：　　　　　　　　　　【　　　　ゼミ】　
　　日中連絡が取れるメール：　　　　　　　　　　　　　　　　携帯番号：　　　－　　　　－　　　　　
【0】卒業後の進路選択について　該当するものに☑をつけてください
　　（　　）就職する
　　（　　）進学する
　　　　　　→進学予定先は？：

　　（　　）就職しない
　　　　　　→理由：


【１】現時点で視野に入れている希望業界
　
　候補①　　　　　　　　　　　　　　　業界（あれば企業名：　　　　　　　　　　　　　　）
　候補にしている理由：（選考中の企業があれば企業名・どこまで選考が進んでいるかも記入）


　候補②　　　　　　　　　　　　　　　業界（あれば企業名：　　　　　　　　　　　　　　）
　候補にしている理由：（選考中の企業があれば企業名・どこまで選考が進んでいるかも記入）



【２】現時点で視野に入れている希望職種

　候補①　　　　　　　　　　　　　　　　　


　候補②　　　　　　　　　　　　　　　　　

【3】就職活動をこれから進めていくうえで、決意していること・悩んでいる事（モヤモヤして
　　　いること）・親から言われている事・言いにくい質問など、なんでもかまわないので以下に
　　　書いて下さい。



